
•• AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO 
DE BALANCÁN, TABASCO 2016-2018 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

. ACUERDO 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

.BALÁNCÁN, TABASCO. 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

C. LIC. MARIO EUGENIO BOCANEGRA CRUZ, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE BALANCÁN, TABASCO, A TODOS SUS HABITANTES, HAGO SABER: 
QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO Y CON FUNDAMENTO EN LO 
DISPUESTO POR LOS ARTfCULOS 115, FRACCIÓN IV, DE LA CONSTITUCIÓN 
POLiTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65, FRACCIÓN VI, SEGUNDO 
PÁRRAFO DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE u 
TABASCO, ARTÍCULO 29, FRACCIÓN V Y 65, FRACCIÓN 111 DE LA LEY ORGÁNICA DE 
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PRESENTÓ, LA MODIFICACION AL 
VIGENTE TABULADOR DE DIETAS Y REMUNERACIONES SALARIALES DEL 
MUNICIPIO DE BALANCÁN, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017, DE 
CONFORMIDAD A LAS CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS QUE EN SEGUIDA SE 
EXPONEN. 

CONSID.ERANDO 

PRIMERO.- Que los Artículos 115, Fracción IV de la Constitución Politica de los Estados 
Unidos Mexicanos y 65, Fracción VI, segundo párrafo de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Tabasco, presento la modificación al vigente tabulador de dietas y 
remuneraciones salariales del Municipio de Balancán, tabasco para el ejercicio fiscal 2017. 

SEGUNDO.- Que en el Artículo 115, Fracción IV, inciso c), párrafo tercero de la Constitución 
POiítica dé los Estados Unidos Mexicanos, se postula que " ... Los prepuestos de egresos 
serán aprobados por los Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles, y deberán 
incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los 
servidores públicos municipales", sujetándose a lo dispuesto en el Articulo 127 de esta 
Con~titución. 

TERCERO.- Que en el Artículo 127, Fracción 1, de la Constitución PoUtica de los Estados 
Unidos Mexicanos "Se considera remuneración o retribución toda percepción en efectivo o 

. en especie incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, 
estímulos, comisiones, compensaciones ... "; · 

CUARTO.- Que en el Artículo 127, Fracción 111, de la Constitución Po.lítica de Jos Estados 
Unidos Mexicanos, se establece que "Ningún servidor público podrá tener una 
remuneración igual o mayor que su superior jerárquico; salvo que el excedente sea 
consecuencia del desempeño de varios empleos públicos, que su remuneración sea 
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producto de las condiciones generales de trabajo, derivado de trabajo técnico calificado o 
por especialización en su función ... ". 

QUINTO.- Que en los Artículos 1, 15, 16, 17 y 18 de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios, se "fijan las bases para 
establecer lós tabuladores que indiquen las remuneraciones de los servidores públicos, 
mediante el conjunto de principios, normas y procedimientos que tienen como propósito 
regular y simplificar el pago de las remuneraciones y otros conceptos de pago a que tienen 
derecho los servidores públicos". 

SEXTO.- Que en el Artículo 86, Fracción VIII., de la Ley Orgánica de los Municipios del 
Estado de Tabasco, "A la Dirección de Administración corresponde ... Proponer, en 
coordinación con los directores de Finanzas y de Programación al Presidente Municipal, los 
tabuladores desglosados de las remuneraciones que percibirán los miembros del 
.Ayuntamiento y demás servidores públicos ... "; 

SÉPTIMO.- Que los servidores públicos recibirán una remuneración adecuada e 
irrenunciable por el desempeño de sus funciones, empleo, cargo o comisión que deberá ser 
proporcional a sus responsabilidades administrativas, determinada. por la Ley Orgánica de 
los Municipios del Estado de Tabasco. 

OCTAVO.- Que para este propósito se requiere establecer un tabulador de percepciones 
con rangos mínimos y máximos, con base en las partidas presupuestales aprobadas por el 
cabildo actualizado. 

Someto a la consideración de este Honorable cabildo el Siguiente: 

ACUERDO 
Por el que se establece. la modificación al vigente tabulador de dietas y remuneraciones 
salariales del Municipio de Balancán, taba$CO para el ejercicio fiscal 2017 que integra 
percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, 
premios, recompensas, bonos; estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier 
retribución neta mensual para los servidores públicos del Ayuntamiento Constitucional de 
B 1 á T b 1 . . . fi 12017 a anc n, . a asco, para e e1erc1c10 1sca 

-- -· 
REMUNERACIONEs REMUNEAAOONES SAIARIAtES PERCl:PCION oilo!NARIA 

NIVEL CATEGORIA 
SALARIA1.ES FUAS VARIABlbS EN EFECTIVO Y/O E/11 MENSUAL NETA 

ESPECIE .. 
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

MANDO SUPERIOR 

1 PRESIDENTE MUNICIPAL (DIETA) 4,500.00 20,000.00 1,000.00 124,000.00 5,500.00' 144,000.00 

11 
SINDICO DE HACIENDA (DIETA) 4,500.00 19,000.00 1,()00.00 122,000.00 S,S00.00 141,000.00 

REGIDOR (DIETA! 4;500.00 19,000.00· 1,000..00 122,000.00 5,500.00 141.000.00 
SECRETARIO OEL AV\JNTAMIENTO 4,500.00 18,000.00 t.OOó.00 104,000.00. 5,500.00 122,000.00 

UI DIRECTOR ·4,500.00 .18,000.00 1,000.00 104,000.00 . S,S00.00 122;000.00 

CONlRALOR 4,500.00 18,000.00 1.000.00 104,000.00 s 500.00 122.000.00 

·- -~ 
MANDO MEDIO 

IV SUB DIRECTOR 2,401.10' 17,000.00 1,000.00 93,000;00 3,401.20 110,000.00 

t .:Olt;.1\. 

Juntos por un Mejor Balancán 
:f • • ' : : • p 
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COORO!NAOOR DEL DIF 2,401.20 17,000.00 1,000.00 93,000.00 3,401.20 

COORDINADOR OEL RAMO 33 2.401.20 17¡000.00 1,000.00 93,000.00 3,401.20 

SECRETARIO TECNICO 2 401,20 17,000.00 1,000.00 93,()00.00 3 401.20 
ASESOR 2 401.20 16,000.00 300.00 89,000.00 2,701.20 

V SECRETARIO PARilCUIAA 2.401.20 16,000.00 .300.00 89,000.00 2,701.20 l 
COORDINADOR 2,401.20 16,000.00 300.00 84,000.00 2,701.20 ,_ 
SUBCOOROINADOR !Al .2,401.20 lS,000.00 300.00 7S1ll'll.00 2101.20 
JEFE DE lfENTANIUA UNICA 2AOl.20 15,000.00. 300.00 75,000.00 2,701.20 

VI JEFE OE LICITACION 2 4QJ;20 15,000.00 300.00 75,000.00 2,701.201 
JEFE oe DEPARTAMENTO DE UCfTACIONES 2 401..20 15,000.00 300.00 75,000.00 2,701.20 
JEFE DE DEPARTAMENTO 2,401.20 15,000.00 300.00 75.ooo.oo 2,701.20 

MANDO OPERATIVO CONFIANZA, BASE Y EVEM'UAL 
OFICIAL DEL REGISTRO CNIL 2140J.20 141Xn00 300.00 63,000.00 1.,701.20 
JEFE DE AREA 2.40L20 14,000.00 300.00 63,000.00 2 701.20 

' PROYECTISTA 2,401.20 14,000.00 300.00 63.ooo.oo 2,701.20 

RESIDENTE OE OBRA 2Ao1.20 14,000.00, 300.00 63,000.00 2,701.20 
SUPERVISOR 2,401.20 14,000.00 300.00 63,000.00 2,701.20 

"" SUPERVISOR IAI 2,401.20 14 000.00 300.00 63 000.00 2 701.20 
TECNICO ESPEOAUSTA 2.401.2Q 14,000;00 300.00 63,000.00 2,701.20 
TECNICO 1 2,401.20 14,000.00 300.00 63,000.00 2,701.20 
TECNICO AGROPECUARIO 2,401.20 14,000.00 300.00 63,000.00 2,701.20 ' 
TOPOGRAFO 2,401.20 14,000.00 300.00 63,000.00 l,701.201. 

.ASISTENTE EJECUTIVO 2,401.20 14,000.00 300.00 63,000.00 2,101.zo 

)UEZ CALIFICADOR 2,401.20 13000.00 300.00 46,000.00 2,701.20 
CONTADOR 2A01.20 13 000.00 300,00 46,000.00 2 701.20 

PSICOlOGO {A) 2,401.20 13,000.00 300.00 46.000.00 2 70L20 
ENLACE OEPENOENOAS FEOERA!ES 2.401.20 13,000.00 300.00 46000.00 2,701.20 
ENLACE JUNTA OE RECWTAMIENTO 2,401.20 13,000.00 300.00 46;000.00 2,701.20 l 
fNIACE OELEGAOOS l,40L20 13 000.00 300.00 46,000.00 i,101.20 r 
ENLACE ORGANIZAOON SOCIAl 2,401.20 13,000.00 300.00 46,000.00 2,701.20 
ENIACE ASUNTOS RELIGIOSOS 2,401.20 13 000.00 300,00 46000.00 2 701.20 
ENIACE .ASUNTOS INDIGENAS 2,401.20 13,000.00 300.00 4G,ooo.oo l.701.201 

vm :ENIACE COMUNICACIÓN SOCIJ\L 2,401.20 13,000.00 300.00 46,000.00 2,701.20 
ENLACE SPJNNA 2,401.20 13,000.00 300,00 46,000.00 2,701.20 

JEFE DE PRovecro 2,401.20 13,000.00 300.00 46000.00 2,701.20 l 
AUXILIAR CONTABLE 2,401.lO 13 . .000.00 300.00 46000.00 2 701.20 
ANALISTA 2,401.20 ".000.00 300.()() 46,000.00' 2,701.20 
CABO 2,401.20 13,000.00 300.00 46,0(K!.OO 2,701.20 
CABO DE OESAZOl\IE 2,401.20 13,000.00 300.00 46,000.00 2,701.20 
BRIGAOISTA 2,401.20 13000.00 300.00 .461XD.OO 2 701.20 
INSPECTOR 2.401.20' 13,000.00 300.00' 46,000.00 2,701.20 
PROMOTOR 2,401.20 13,000.00 300.00 46,000.00 2,701.20 
AUXILIAR ADMNISTFIATIVO (AJ 2;401.20 12,000.00 300.00 41,SOO.OO 2,701.20 
ARCHMSTA 2 401.20 12 000.00 300.00 41;500.00 )_701.20 

11( AUXIUltR AOMINISTllJ\TNO 2,401.20 12,000.00 300.00 41,500.00 2,701.20 
SECRETARIA "A" 2,401.20 12,000.00 ~00;()() 41,500.00 2,701.20 

SECRETARIA (Ol 2,401.20 12,000:~ 300.00 41,500.00 2,701.20 

MECANOGRAfO(Al 2,401.20 10 000.00 300.00 14 000.00 2,701.20 

TRABAJADORA SOCIAL 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

ASISTENTE EDUCATIVO 2,401.20 10,000.00 300.00 14;000.00 2,101.20 
NUTRIOLOGA 2,401.20 10,000.00 300.00 14,-000.00 2,701.20' 
CULTORA DE BEtlEZA 2AOl.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2 701.20 

SO LOADOR 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

X 
CARPlt.rTERO 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

ELECTRICISTA 2401.W 10.000.00 300.00 14.rxI .00 2,701.20 
FONTANERO 2.~uo, 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

MAESTRO PLOMERO 2.401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

MECANICO 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 1 
TECNICO GENERAL 2.401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 
ENLACE DE TRANSPARENCIA 2,401.20 10000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

ENFERMERO (A) 2,401.20 l0,000.00 300.00 14,000.QO 2,701.20 

p ·' ' 

• 
110,000.00 
110,000.00 
110000.00 
105,000.00 
105,000.00 
100,000.00 
90,000.00 
90,000.00 

. 90,000.00 
90,000.00 
90.000.00 

n,000.00 
nooo:oo 
77,000.00 
77,000.00 
77¡000.00 

77,000.00 
77,000.00 
77,000.00 
77,000.00 
77,000.00 
n,000.00. 
59,000.00' 
59000.00 
.59,000.00 
59,000.00 1 

59,000.00 
59000.00 
59000.00 
59,000.00 
59,000.00 
59,000.00 
59,000.00 
59,000.00 
59.ooDJOO 
59,00ó.oO 
59;000.00 
59,000.00 
59000;00' 
59,000.00 
59,000.00 
53,500.00 
SS.500.00 
$3;500.00 
53,500.00 
53,500.00' 
24,000.00 

241000.00 
24,00ó.OO 
24,000.00 
24,000.00 
24,000.00 
24,000.00 
24,000.00 
.24;000.00 
24,000.00 
24,000.00 
24 000.00 
24,000.00 
24,000.00 
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Ml>iESTRA OE MANUALIDAOES 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 
MAESTRA DE CORTE 2,401.20 10.000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 l 
MAESTRO DE BAliET 2,401.10 10 000.00 300.00 14;000.00 2,701.20. 

INSTRUCTOR DE DANZA 2,401.20 10000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 1 
MAESTRO OE MUSICA 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 1 . 

MUSICO 2,401.20 10,000:00 300.00 14,000.00 2,701.20 
OPERADOR DE MAQUINARIA 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000:00 2,701.20 
OPERADOR 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

'CHOFER 2,401.20 to.mo.oo 300.00 14,000.00 2,701.20. 

CHOFER DE VOLTEO 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 
CHOFER RECOLECTOR 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 
OPERADOR MOTOCONFORMAOORA 2,401.20' 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 

OPERADOR DETIIAXCAVO ' 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 
AYUDANTE UNIVERSAl 2 401.20 10,000.00 300.00 14;000.00 2,701.20 1 
ENCARGADO OE AlMACEN 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 1,101.20 1 
,fl\ICARGAOO GENERAL 1 2,401.20 10,000.00 300.00 14,000.00 2,701.20 
TERAPISTA 2,401.20 8,000.00 300.00 13,SOO.OO 2,701.20 i 

OISUOTECAR!A ·'DI 2.~01.20 8,000.00 300.00 13,500.00 2 701.20 
PINTOR 2,401.20 8,000.00 300.00 13,500.00 2,701.20 
PANTEONERO 2,401.20 8,000.00 300.00 13,500.00 2,701.20 
AYUDANTE ElECTRECISTA 2 401.20 8,000.00 300.00 13;500.00 2,701.20 
AYUDANTE MECANICO 2 401.20 8 000.00 300.00 12,300.00 .2,701.20 
VElAOOR 2,401.20 6,000.00 300.00 10,500.00 2 701.20 
INTENDENTE 2,401.20 6,000.00 300.00 10,500.00 2,70L20 
AFANADOR 2,40.UO 6000.00 300.00 10.soo.oo 2,701.20 
AUXILIAR 2.'101.20 6,000.00 300.00 10,500.00 2,701..20 

, AUXILIAR UNIVERSAl CE OFICINA 2 401.20 6000.00 300.00 10,S00.00 2,701.20 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2,401.20 6,000.00 300.00 10,SOO.OO 2,701.20 
AYUDANTE RECOLECTOR 2,401.20 6,000.00 300.00 10500.00 2,701.20 
BARRENDERO 2,401.20 6,000.00 300.00 10,SOO.OO 2,701.20 
OOOl'GUERO 2,401.20 6,000;00 300.00 10,500.00 2,701.20 
COCINERA (01 2,401.20 6,000.00 300.00 10,500.00 2.701.20 . 
NIÑERA 2,401.20 6.000.00 300.00 10,500.00 2,701.20 l 
PEON Z.401.20 6,000.00 300.00 10,500.00 2,701.20 
RECOLECTOR OE BASURA 2,401.20 6000.00 300.00 10,500.00 2.701.20 
UTILERO. uouo 6000.00 300.00 ' . 10.500.00 . 2 701.20 1 

CORPORAOON DE SEGURIOAO PUBLICA 

~ • 
24,000.00 
24,000.00 
24000.00 
24 000.00 
24,000.00 

24,000.00' 
24.000.00 
24,000.00 
24000.00 
24.000.00 
24,000.00 
24,000.00 
24,000.00 
24,000.00 
24,000.00 
24,000.00 
21,500.00 
21.,500.00 
21,500.00 
21,500.0Cl 
21500.00 
20,800.00 
16,500.00 
16,SOO.OO 
16,500.00 
16,500.00 

16,500.00 
16,500.00 
16,500.00 
16,500.00 
16,500.00 
16,500.00 
16,500.00 
16,500.00 

16,500.00 
16500.00 

.. ,_ 
•, ' ~ -· -~·':-· N'~ "'!¡. MANDO SUPERIOR • -· '' -... ... 

~· - ".~ 'h ....... 
e - -~ ~ _ _. 

COMISARIO 4,500.00 18,000.00 1,000.00 104,000,00 S,S00.00 122,000.00 
. ·, ... t · ... . . ' _..,, """:;.' - " . •ú~ _..;;'.MANDO MEDIO ~ ;: f ... ·•'-· ,· - .. ... - f t. -- -~ -~ 

. .· . . ~ '.> 
SUB OFIOAL z,.101.20 17,000.00 1,000.00 93,000.00 J,'"11.20 110,000.00 
POUCIA PRIMERO 2,401.20 14;000.00 300.00 63.,000.00 .7,701.20 l 71,000.00 
OOCTOR(A) 2,401.20 .1 13,000.00 300.00 46,000.00 2,701.20 1 59,000.00 

........ • .. ...1..".- . ..,, ._MANDO OPERATIVO DE CONFIANZA Y EVENTUAL - .. 
" 

. 
-. -

~. 

POUCIA SEGUNDO 2,401.20 11 000.00 300.00 48,000.00 2,701.20 59,000.00 
POUCIA TERCERO 2.,401.20 12,000.00 300.00 41,500.00 2,701.20 1 53,500.00 
POUCIA 2,401.20 12,000.00 300.00 '41,500.00 2,701.20 53,500.00 
AUX. ADMINISTRA nvo IAI 2.401.20 12.000.00 300.00 41,500.00 2,701.20 .53,500.00 
AUXILIAR 2.401.20 6,000.00 300.00 10,500.00 ,, 701.20 16500.00 
COCINERA( O) 2,401.20 ·6,000.00 300.00 10.SOO.OO 2,701.20 16,500.00 
INTENDENTE . 2,401.20 . 6,CXX>.00 ... 300.00 10.SOO.OO 2 701.20 16,500.00 

CORPORACIOH DE TRANSITO 
AGENTE DE SEGUNDA 2,401.20 10,000.00 300.00 14 000.00 2,701.20 24000.00 
AGENTE DE TERCfAA 2,401.20 10,000.00 300.00 14.000.00 2,701.20 1 24,000.00 
SECltETAIUA 2,401.20 10000.00 300.00 14,000.00 2,701.201 24 000.00 
AGENTE 2;401.20 8,000.00 300.00 13;500.00 2.,701.20 21,500.00 

OElEGAOOS Y SUBDELEGADOS MUNICIPAIES Y JEFES DE SEOOON 
1 DELEGADO /DIETA) 1 2,401.20 6,000.001 300.00 10,500.00 2,701.20 16;500.00 
1 SUBDELEGADO !DIETA) 1 2,401.20 6,000.001 300.00 10,500.00 2 701.20 ¡ 16,500.00 

JEFE DE SECTOR {DIETA) 2,401.20 6,000.00 300.00 10500.00 2,701.20 l 16500.00 

' _;. 1.'.!I ~ • 

Juntos por un Mejor Balancán 
,. j ~ :t :. f ; 1 Ut f 
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LIC. MARIO EU E 
PRIMER REGIDOR 

C. MELCHOR SALINAS ROMERO 
TERCER REGIDOR 

efi3 
C. JOSÉ CARLOS CANTO PALMA 
QUINTO REGIDOR, 

~. 
C. DANIEL MONTUY JIMENEZ 
SÉPTIMO REGIDOR 

C. ARCIDE GUZMÁN LAINES · 

NOVENr;;¡;¡ 

C. RAMÓN CARMONA NOLAZC 
DÉCIMO PRIMER REGIDOR 

' ~ t::I l ' 

~~f-.h 
C. CONSUELO BARROSO 
LANDERO CUARTA REGIDORA 

Al 0 f fl'l_a J'l IJ V "{j;, 2 Q. 

C. NORMA ALICIA Nút\JEZ CÁRDENAS 
SEXTA REGIDORA 

C. BERTH PÉREZ QUE 
OCTAVA REGIDORA 

C. BEATRIZ DOMÍNGUEZ PÉREZ 
DÉCIMA REGIDORA 

C. KARLA G~ JIMÉNEZ 
DÉCIMA SEGUNDA REGIDORA 

Juntos por un Mejor Balancán 
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